Vedlegg 2

Studentstyrets handlingsprogram varen 2010

1. Studentstyret skal foreta en evaluering av eget arbeid og organisering. Dette skal gjares ved
a gjennomga budsjett, hgstens handlingsprogram, stillingsbeskrivelser og ansvarsfordeling.
Studentstyret skal ogsa opprette og gjennomga mandater for forskjellige
studentrepresentanter i styrer, rad og utvalg ved UMB.

2. Studentstyret skal fglge opp at et velfungerende karrieresenter blir etablert ved UMB.

3. Studentstyret skal prioritere markedsfaring mot UMB studentene ved a bedre informasjon
og informasjonskanalene som blir brukt, samt se pa muligheten for & i stgrre grad samkjgre
informasjonskanaler med Studentsamfunnet i As.

4. Studentstyret skal jobbe for at UMB og det nye universitetet skal fremsta som et universitet
for miljg og beerekraft og prioritere disse verdiene i sin virksomhet og markedsfering.
Studentstyret skal ogsa jobbe for at disse verdiene skal prege undervisningen i
grunnleggende emner som er tilsvarende det som gis ved andre laresteder.

5. Studentstyret skal jobbe aktivt med a fa pa plass en revidering av studentlivsstrategien som
gar ut i 2010.

6. Studentstyret skal jobbe videre med muligheten for at innholdet i Ex. Phil revideres og far et
sterkere UMB-preg med fokus pa miljg og baerekraft, og gjeres mer interessant og faglig
relevant for studentene.

7. Studentstyret skal fglge opp prosessen med kutt i UMBs emneportefelje. Studentstyret skal
ha fokus pa at det blir gjort kvalitetssikrede valg i denne prosessen, og jobbe for at
sluttproduktet blir akseptabelt for studentene. Studentstyret skal jobbe spesielt for at det ikke
ngdvendigvis er antall studenter som skal legges til grunn for avgjgrelse om evt. nedleggelse
av emner.

8. Studentstyret skal jobbe for at UMB prioriterer en oppussing av Aud Max.

9. Studentstyret skal jobbe for & bedre informasjonsflyten ut til instituttene og visa versa, samt
a gjere Studenttinget til et organ som oppleves som mer apent for den jevne student.



